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1. Цель и задачи программы 

Настоящая Программа антирисковых мер «Низкий уровень оснащения 

школы» представляет собой операционный документ, содержащий конкретные 

задачи и мероприятия, направленные на устранение фактора риска «Низкий уро- 

вень оснащения школы». 

Цель программы: создание условий для улучшения материально-техниче- 

ской базы в соответствии с ФГОС в рамках реализации Федеральной программы 

«Модернизация школьных систем образования» (капитальный ремонт) к 1 

сентября 2023 года. 

Для достижения поставленной цели следует решить следующие задачи: 

 

1. Модернизировать материально-технические ресурсы школы. 

2. Обеспечить функционирование учебных помещений в соответствии с ФГОС. 

3. Обновить информационно-образовательную среду школы. 

 

2. Целевые индикаторы и показатели программы 

Показателями для оценки прогресса мер по достижению позитивных изме- 

нений в образовательной организации являются: 

1. Утвержденная сметная документация и заключенный договор 

(контракт) с подрядчиком на ремонт здания для улучшения 

образовательного процесса. 

2. Наличие акта инвентаризации кабинетов. 

3. Договоры (контракты) с поставщиками мебели и оборудования для 

организации образовательного процесса. 

4. Акт приема-передачи оборудования. 

5. Акт выполненных ремонтных работ. 

6. Открытие и функционирование с 1 сентября  школы. 

3. Сроки и этапы реализации программы 

1. Проектирование: 2021 - 2022 год. 

2. Основной этап – реализация мероприятий программы:  

январь - август 2023 года. 

3. Подведение итогов, анализ результатов:  

сентябрь–ноябрь 2023 года. 

По окончании действия программы будет проведен анализ достигнутых 

результатов, при необходимости корректировка мер, и продолжение дальнейшей 
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работы по выбранному направлению в рамках реализации Концепции развития 

МКОУ СОШ №17 на 2022-2024 гг. 

 

4. Меры/мероприятия по достижению цели и задач. 

В рамках реализации настоящей программы планируется принять меры, 

провести мероприятия, указанные ниже: 

     - составление акта осмотра здания 

- составление локального сметного расчета по оформлению помещений; 

- заключение договора (контракта) с подрядчиком на ремонт здания; 

- инвентаризация кабинетов; 

- подбор оборудования и мебели в соответствии с инфраструктурным 

листом; 

- заключение договоров (контрактов) с поставщиками мебели и 

оборудования; 

- составить потребность в обеспечении УМК в соответствии с 

Федеральным перечнем. 

- заказ УМК по общеобразовательным предметам учебного плана в 100% 

объеме . 

Задачи, показатели, перечень мер и/или мероприятий по запланированному 

направлению работы представлены в Приложении 1. 

 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации программы 

антирисковых мер 
 

После реализации программы антирисковых мер школой будут достигнуты 

следующие результаты: 

- обновление материально-технической базы школы в рамках Федеральной 

программы «Модернизация школьных систем образования» (капитальный 

ремонт). 

6. Исполнители 

Руководителем программы является директор МКОУ СОШ №17, который 

несет персональную ответственность за ее реализацию, конечные результаты, а 

также определяет формы и методы управления реализацией программы. Также в 

реализации программы по своим направлениям работы принимают следующие 

специалисты: 

- администрация школы (заместитель директора по УВР, заместитель ди- 

ректора по ВР, заместитель директора по АХЧ); 

- педагогический коллектив школы; 

- административно-хозяйственный персонал школы; 

       -   подрядные организации. 
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Приложение 1. Приложение. Дорожная карта 

реализации программы антирисковых мер 

 
Задачи Меры Сроки 

реализации 
Показатели 
реализации 

   Ответственные 

Модернизировать 
материально-
технические ресурсы 
школы 

1.Провести анализ 
состояния здания. 
 
2.Составление смет на   
ремонт здания. 
 
3.Заключение договора 
(контракта) с 
подрядчиком и ремонт 
здания 

Октябрь 
2021г. 

 
Март 2022 г. 

 
 

Ноябрь 2022 – 
август 2023 г. 

Составлен акт 
осмотра здания. 

 
Составлены и 

прошли экспертизу. 
 

Ведутся работы в 
соответствии с 
контрактом. 

Директор, 
заместитель 
директора  по 

АХЧ,  
заместитель 

директора по ФЭВ 

Обеспечить 
функционирование 
учебных помещений в 
соответствии с ФГОС. 

1.Провести внеплановую 
инвентаризацию 
 
2.Подбор оборудования 

и     мебели в соответствии 

с инфраструктурным 

листом  
 
3.Заключение договоров 
(контрактов) с 
поставщиками. 

ноябрь 2022 г. 
 
 
 

Декабрь 2022 г. 
 
 
 
 

Март 2023 г. 

Составлен акт 
инвентаризации 
 
 
Утвержден 
инфраструктурный 
лист. 
 
 
Заключены 
договора на 
поставку 
оборудования. 

Директор, 
заместитель 
директора  по 

АХЧ,  
заместитель 
директора по ФЭВ 

Обновить 
информационно-
образовательную среду 
школы. 

1. Провести анализ 
состояния библиотечного 
фонда. 
 
 
2. Составить потребность 
в обеспечении УМК в 
соответствии с 
Федеральным перечнем. 
 
3. Заключение договора 
на поставку УМК по 
общеобразовательным 
предметам учебного 
плана в 100% объеме . 

Ноябрь 2022 г. 
 
 
 
 

Декабрь 2022 г. - 
Январь 2023 

 
 
 

Март 2023 г. 

Составлен акт 
перечня учебников, 
подлежащих 
замене. 
 
Составлен  список 
учебников, 
подлежащих 
закупке. 
 
Закуплены 
учебники и 
поставлены. 

Директор, 
заместитель 
директора по 

ФЭВ, 
библиотекарь 
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